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ULTERIORI CHIARIMENTI PER OPERATORI ECONOMICI

o Si forniscono le seguenti informazioni riguardo al personale attualmente impiegato cosi’ come
fornite dall'appaltatore uscente:

ADDETTO CCNL DATA CONTRATTO | LIVELLO SCATTI EXTRA ORARIO SETTIMANALE
APPLICATO ASSOCIAZIONE ANZIANITA’
1 Cooperative sociali | 021/11/2012 | Pt-Tempo A2 Superminimo 36,5
Indeterminato n.1-0,08139 0,12944 h/settimanali
2 Cooperative sociali 02/11/2012 | Pt-Tempo A1 n.1-0,07042 = 23,5
Indeterminato h/settimanali
3 Cooperative sociali 02/11/2012 | Pt-Tempo A1 n.1-0,07042 = 75
Indeterminato h/settimanali
4 Cooperative sociali 02/11/2012 | Pt-Tempo A1 n.1-0,07042 = 15
Indeterminato h/settimanali

Si specifica inoltre che tale personale non gode di benefici o sgravi previdenziali o assistenziali.

e La fariffa oraria per l'esecuzione delle pulizie straordinarie verra calcolata dalla Stazione
Appaltante sulla base delle ore minime indicate e del prezzo offerto dal concorrente. Pertanto
non € richiesto che sia indicata nell'offerta economica.

UNI EN ISO 9001:2008 CERTIQUALITY
£ DEL

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

Certificazione Servizi Acqua, Gas, Fognatura,

Depurazione, Progettazione.
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