Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
in merito all'inesistenza di cause di incompatibilita e di astensione
ai sensi dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016

Masottoscritola _ =SS 1~VC AR Lo G loyd ~ V)

Natoa MO RTAR4 {“l"'\\ \f") il <N /_, .""/4&'3{-’7

Codicefiscale: _ < <~ < [ Gr &1 €O FALG r

ai fini dell'assunzione di incarico quale commissario di commissione giudicatrice nell'ambito della procedura ad
oggetto:

SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA, SVILUPPO E CONSULENZA INFORMATICA AZIENDALE.
CIG: 75.05.06.82.0A

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delie sanzioni penali previste
dall’ art. 76 dei medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione 'previste dall' art 77 del D.Lgs. 50/2016 e in
particolare:

1) dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo
| del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione);

2) di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo
Il del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei privati contro la Pubblica Amministrazione);

3)  dinon aver concorso, in qualitad di membro di commissione giudicatrice, con dolo o colpa grave accertati in
sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;

4)  dinon ricoprire e di non avere ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, ruolo di pubblico amministratore presso
Asm Vigevano e Lomellina Spa;

5)  dinon svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al contratto da
stipulare in esito alla procedura succitata;

in esito alla presa visione dell'elenco dei concorrenti
6)  dinon trovarsi in una situazione di conflitta di interesse, come definita dall'art. 42 del D.Lgs. 50/2016;

7)  dinon incorrere in una delle ipotesi previste dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile e che non sussistono
comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all'astensione dall'incarico.
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(solo per commissari esterni)

Indica I'esatta tipologia di impiego svolto negli ultimi cinque anni:

RESCo N SARILE Trcite AS —|MPia~Tl &

ST VY amBRissTAall SPA

Allega curriculum professionale, e per I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall'art. 29 del D.Lgs
50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella Sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'azienda.

Vigevano, /\\ / = (/ ?&

lldichiarante

Klf{rg Lo/
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiege

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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COCINO CARLO GIOVANNI

0381 - 697201

carlo.cocino@asmisa.it

italiana

8 MAGGIO 1961

Da 2004
ASM - Impianti e servizi ambientali spa di Vigevano

Raccolta di rifiuti solidi urbani e assimilati, servizi di igiene ambientale
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile Tecnico Servizi Ambientali, RUP appalti di natura tecnica

Da 1993 a 2004
ASM VIGEVANO E LOMELLINA spa di Vigevano

Multiutility (ex Municipalizzata)
Contfratto a tempo indeterminato

Responsabile Ufficio Tecnico, Sistema Informativo Territoriale per la gestione delle refi
tecnologiche e Sistema di Telecontrollo (1993-1996), Responsabile Settore Gas (1994-2001),
Responsabile  Settore  Fognatura (1997-2002), Responsabile Settore Depurazione,
Responsabile Settore Igiene Urbana (2004), Responsabile SPP (1994-1996), progettazione e
direzione lavori di estensione / rifacimente reti e impianti, prima acquisizione di certificazione
IS 9001 Settore Gas

Da 1991 a 1993
CREA spa di Milano

Societa privata di gestione acquedotti
Contratto a tempo indeterminato

Start-up gestione ciclo idrico nel Comune di Benevento (avviamento Societa mista di gestione
Beneventana Servizi spa)

Da 1989 a 1991
ATEC srl di Milano

Societa di ingegneria operante nel settore petrolifero
Contratto a tempo indeterminato
Acquisizione materiali nel progetto di revamping integrale degli impianti di movimentazione

Per ultericri informazioni:
www sito. it



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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prodotti Pontle 1 - Raffineria Mediterranea di Milazzo (ME) - Committente: AGIP
RAFFINAZIONE

1980 - 1988
Universita degli Studi di Pavia

Tesi di laurea: Trattamento di acque reflue urbane mediante processo anaerobico a letto
fluidizzato

Laurea in ingegneria civile idraulica (indirizzo sanitario — ora ambientale)

1975- 1980
Liceo “Omodeo” di Mortara

Diploma di maturita scientifica

ITALIANO

INGLESE

LIVELLO: BUONO
LIVELLO: BUONO
LIVELLO: BUOND

FRANCESE

LIVELLO: ELEMENTARE
LIVELLO; ELEMENTARE
LIVELLO: ELEMENTARE

Servizio civile (durata 20 mesi) svolto in Casa di Riposo tra il 1986 e il 1987 presso Comune di
Romanengo (CR)

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, aflrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

18/06/2018
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Automobilistica di tipo B

Per ulteriori informazioni;

UTILIZZO DI SOFTWARE DA UFFICIO IN AMBIENTE WINDOWS

gayl\}(}@cina ) \J//



